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Checklista for uppfoljning av det systematiska

arbetsmiljdarbetet

Datum Forvaltning/verksamhet/enhet/arbetsplats

utférd av

TEXTA

Hantering i Datum, underskrifter (arbetsledare, skyddsombud)

samverkansgrupp

Losam/Fosam

Fragor Svar Kommentarer (anges alltid vid delvis der
nej)

1. Finns arbetsmiljéfaktorerng[_]Ja

med nar beslut ska fattas och[_]Delvis

atgarder vidtas i det [ INej

vardagliga arbetet?

2. Hanteras saval fysiska sof

m_|Ja

psykologiska och sociala [ |Delvis
arbetsmiljoférhallanden i [ INej
verksamheten?

3. Ges medarbetare och [ Ja
skyddsombud méjlighet att | [ |Delvis
medverka i [ INej
arbetsmiljoarbetet?

3a. Dar tillampligt: Ges [ Ja
elevskyddsombud méjlighet | [_] Delvis
att medverka i [ INej
arbetsmiljéarbetet?

4. Finns en fungerande [ ]Ja
samverkansgrupp [ |Delvis
(Losam/Fésam) som [ INej

behandlar arbetsmiljofragor?




Fragor Svar Kommentarer
5. Har all personal fatt [ Ja
information om [ ]Delvis
arbetsmiljépolicyn och det [ INej
arbetsgivarpolitiska
programmet?
6. Finns skriftliga rutiner for | [_]Ja
det systematiska [ |Delvis
arbetsmiljparbetet? [ INej
6a Sakerstalls det att rutinerna[_]Ja
ar kanda i verksamheten? [ |Delvis
[INej
6b. Sakerstalls det att rutinerna
foljs i vardagsarbetet? [ Ja
[ |Delvis
[INej
7. Ar uppgiftsférdelningen [ Ja
skriftligen dokumenterad? [ |Delvis
[INej
7a. Sakerstélls det att de [ ]Ja
fordelade arbetsuppgifterna | [_|Delvis
utfors? [ INgj
8. Kan balans mellan uppgiftefr[ |Ja
befogenheter och resurser [ |Delvis
uppratthallas? [ INej
9. Ges arbetsledarna méjlighet]_|Ja
till nodvandig [ |Delvis
kompetensutveckling i [ INej
gallande arbetsmiljoregler?
10. Sker introduktion av [ ]Ja
nyanstallda pa ett [ |Delvis
tillfredstallande satt? [ INej
11. Sakerstalls det att [ ]Ja
arbetstagarna har tillrackliga | [_]Delvis
kunskaper om arbetet och [ INej
riskerna i arbetet?
12. Finns skriftliga [ Ja
instruktioner for riskfyllda [ ]Delvis
arbetsuppgifter? [ INej
12a. Sakerstalls det att dessal [ ]Ja
intruktioner foljs? [ ]Delvis

[INej




Fragor Svar Kommentarer
13. Genomférs det [ ]Ja
skyddsronder regelbundet pa| [_|Delvis
arbetsplatsen? [ INej
14. Dokumenteras [ ]Ja
riskbedémningarna? [ ]Delvis
[[INej
15. Hanteras [ ]Ja
riskbedémningarna inom [ ]Delvis
Losam/Fésam? [ INej
16. Gors konsekvensanalyser i_]Ja
samband med olika typer av | [ |Delvis
forandringar i verksamheten | [_|Nej
eller organisationen?
17. Genomfors arliga [ Ja
utvecklingssamtal? [ ]Delvis
[[INej
18. Finns det rutiner for [ ]Ja
arbetsskadehantering? [ IDelvis
[[INej
18a. Sakerstalls det att dessal [ ]Ja
foljs? [ IDelvis
[[INej
19. Finns det rutiner for [ ]Ja
tillbudshantering? [ ]Delvis
[[INej
19a. Sakerstalls det att dessa
foljs? [ Ja
[ |Delvis
[[INej
20. Finns det rutiner for [ ]Ja
utredning av ohalsa och [ |Delvis
olycksfall? [ INej
20a. Sakerstalls det att dessal [ ]Ja
foljs? [ IDelvis
[[INej
21. Har arbetsskador, tillbud | [ JJa
och ohélsa utretts? [ ]Delvis

[_INej




22. Hanteras de arbetsskador

[ ]Ja

och tillbud som férekommer | [ |Delvis
inom Losam/Fdésam? [ INej
23. Finns i forekommande falll [ ]Ja

en handlingsplan for atgarder| [_|Delvis
som inte omedelbart kan [ INej
genomféras och som foljs upp?

24. Anvands [ ]Ja
foretagshalsovarden, eller [ |Delvis
annan expertis, i [ INgj
arbetsmiljoarbetet?

25. Finns behov av ytterligare| [ ]Ja
resurser for att hantera [ |Delvis
arbetsmiljparenden? (Om ja, | [_|Nej
motivera)

26. Har handlingsplanen for | [ |Ja
forbattringar i [ |Delvis
arbetsmiljparbetet fran [ INej

foregaende ar foljts upp?




