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Narvarande Johanna Widesson Kommunal
Annika Selander Kommunal
Fredrik Gustafsson Lararforbundet
Jan Hansson Lararforbundet
Magnus Lassen Térn Lararnas Riksforbund

Kerstin Melén-Gyllensten Foérvaltningschef
Asa Gustafsson sekreterare

§1
VAL AV JUSTERARE
Fredrik Gustafsson vadljs till justerare.

§2
GENOMGANG AV MOTESPROTOKOLL 2010-01-11
Inga synpunkter.

§3
BARN- OCH FAMILJENAMNDENS DAGORDNING | FEBRUARI
Forvaltningschef Kerstin Melén-Gyllensten (Fc) imfeerar:

Arsredovisning 2010

Lisbeth Erlandsson har inte mdjlighet att vara el dagens mote, darfor kommer mer
detaljerad information vid nasta FOSAM. Fc kan doo&ddela att resultatet for BoF 2010
visar pa ett minus pa 200 000.

Budgetmal
BoFs tjansteman har fatt i uppdrag att foresla rdemnbudgetmal for 2012 och 2013.
Budgetmalen ska vara kopplade till de fyra priodtie malen som S och M tagit fram.

Grundskolans sprakuppféljning och utvardering

BoFs sprakutvecklare har haft i uppdrag att ta fremh forslag till spraktest, pa grund av den
tidigare diskussionen om huruvida de tester son@umtsvhittills varit tillrackliga. Aven nytt
forslag pa kartlaggning i forskoleklassen laggsnfra

Vitesforelaggande for fullgérande av skolplikt

Vardnadshavarna till elev som inte kommer till skofar vitesforelaggande om eleven inte
kommer till skolan. Skolan har vidtagit en lang @&darder for att fa eleven att komma till
skolan, utan resultat.

Konsekvenser for andrat huvudmannaskap for Kultlesk

BoF har lagt fram konsekvensbeskrivning. Man véntega problem med det andrade
huvudmannaskapet.

Lararforbundet fragar om man tittat pa tjansteftiihg etc. Fc meddelar att det finns en
intern dverenskommelse mellan BoF och KoF sedagatid. Denna kommer att ses dver och
revideras vid behov. Overgangen berédknas ske IL apri
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§4

EKONOMI

Fc meddelar att arets forsta uppfoljning inte ar kDet ser ut att bli ett karvt ar ekonomiskt,
med mindre reserver. Forvaltningschefens reserfgtifinns inte langre att tillga vid behov.

§5
SKOL- OCH FORSKOLEMALTIDER - UPPHANDLING
Vad det galler maltiderna i skola och forskola pdle3ups rektorsomrade kommer
upphandling att genomforas under 2011. Under taen upphandlingen pagar kommer SoT
att ga in och ta maltiderna pa omradet. Fc stédl@nde fragor till BoFs politiker:

- Varfor ar det just Sallerup som ska omfattas avhapplingen?

- Vilken kostpolicy har vi i Eslévs kommun?

- Ska det vara mottagningskok eller tillagningsk@aibver?

- Vem ar bestallaren?

§6

ARBETSMILJO

a) Skolassistentorganisation

Tanken med att forflytta ledarskapet for skolassitdrna till rektorerna ar att skapa
geografiska ledningsteam med rektor, forskolerekitr skolassistent pa samma stalle. Det
kommer inte att innebéara nagra storre forandriggdéiande personer. Per Jonsson kommer att
folja overgangen och lamna Over chefsskapet tiipe&tive rektor. Samordning mellan
skolassistenterna ska skapas for att lyfta gememsafragor.

Arbetsgivaren kallar till information och forhanaly enl MBL.

b) Verksamhetsvaktmastarorganisation

4,69 tjanster, verksamhetsvaktmastare flyttas dvé@mn SoT till BoF. Forhandlingar ar
pabdrjade med Kommunal. 7-9-rektorerna tar 6vefsshapet for vaktmastarna. Preliminart
datum for dverflyttningen ar 1 april 2011.

8§87

LARARLEGITIMATION

Personalfunktionen har paborjat arbetet med attéga vilka behorigheter som finns bland

lararna i verksamheten. Rektorerna far i uppdragsamnla in examensbevis fran samtliga
anstéallda med pedagogisk utbildning. Nar dennddgghing ar klar kommer plan att laggas

for legitimering — hur tillser vi att vi har ratehorighet pa ratt position. Detta kan komma att
leda till omplacering av personal for att vi skddagen.

Arbetsgivaren och fackliga konstaterar att det k@natt kravas 6vergangsregler. Riktlinjer

fran Skolverket samt SKL vantas.

§8

OVRIGT

Lofteby

Lararférbundet undrar vad som hander med LoftebpmtKier flytten att ske under
varterminen? Fc informerar om att flytten kommersiie pa pasklovet, om inget annat kan
overenskommas med Ebo. Det & mycket olyckligflgtten sker under terminstid, beslutet
ligger dock inte i BoFs hander. Ovanvaningen pagkapshuset, dit flytten gar, kommer att
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vara fardig vid tiden for inflyttning. Byggarbeteodmer dock att paga i huset aven efter
flytten, eftersom forskoledelen i bottenvaningeteikommer att vara fardig samtidigt som
ovanvaningen.

Annons — avdelningschef for grundskolan

Diskussion kring rutinerna vid framtagande av krafifannons. Synpunkter har tagits in
fran fackliga organisationer samt arbetsgivarregmesiter. Kommunal framfor att man garna
vill se det fardiga annonsférslaget fore publicgrifc tar detta med sig.

Fraga kring formuleringen "adekvat utbildning”. Denformulering ar vald med tanke pa att
man soOker en ledare/chef, aven andra utbildningad&#arutbildning kan visa sig vara
lampliga. Formuleringen ger en bredare stkbas.

Kommunal uppmarksammar arbetsgivaren pa att ugpgdm fackliga kontaktpersoner fallit
bort i annonsen. Detta kommer att atgardas.

Handlingsplan — tidplan

Tiderna for arbetet med handlingsplanen ar nuttiils, lokal meddelas senare:
7/3: k1 8.30-16.30

22/3: k1 8.30-16.30

5/4: formiddag — presentation av handlingsplan

13/4: presenteras fér namnden

Arbetet kommer att ske i mindre grupper, med encgssledare i varje grupp.
Verksamhetscontrollers Maria Kvist och Helena Taukommer att vara processutvecklare
och BoFs ledningsgrupp kommer att fungera som sipmm

Arbetet med handlingsplanen &r inte obligatorisktdrbetstagarorganisationerna, men Fc ser
garna att de &r med. Tiden tas som samverkanstid.

Ungdomspolitiskt program

Fc informerar om att forslag pa ungdomspolitiskiggam arbetats fram av en arbetsgrupp
med personer fran flera forvaltningar. Magnus Wikmrh Ulrika Narling har varit BoFs
representanter i gruppen. Forslaget kommer atteptesas i forvaltningschefsgruppen den
2/2.

Lonerevision

Utrymmet for arets lénerevision ar 1,5 %. Enligndereliminara tidplanen ska samtliga
|bnesamtal vara klara i slutet pa mars och ny kiyetalas i juni

Vid protokollet
Asa Gustafsson
Sekreterare

Justeras

Kerstin Melén-Gyllensten Fredrik Gustafsson
Tf forvaltningschef Lararforbundet
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