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GYMNASIESARSKOLAN

Gymnasiesédrskolan syftar till att ungdomar ska genomgéd en fullstindig
gymnasieutbildning. Utbildningen ska inom ramen for den utbildningsvig ung-
domarna valt ge var och en mojlighet till harmonisk och allsidig utveckling. De
skall f4 en sddan grund for ett livslangt lirande att de har beredskap for den
omstdllning som kravs nir betingelser i arbetsliv och samhillsliv fordandras (Lpf
94, sidan 7). Gymnasiesirskolan ska utifran varje studerandes forutsattningar for-
djupa och utveckla kunskaper som en forberedelse for ett meningsfullt vuxenliv i
arbete, boende och fritid (Lpf 94, samt skollagen 1 kap. § 5). De nationella och
specialutformade programmen inom gymnasiesirskolan ska innehélla kéarn-
dmnena svenska eller svenska som andrasprék, engelska, matematik, samhills-
kunskap, naturkunskap, religionskunskap, idrott & hélsa samt estetisk verksamhet
(Forordning om gymnasiesdrskolan 5 kap 1 §). Ingen elev skall ldmna gymnasie-
sirskolan utan goda forutsittningar for overgang till arbetsliv och/eller fortsatta
studier (Utbildningsplan, sidan 5).

”Gymnasiesirskolan” eller ”De fyraariga programmen”

Gymnasiesérskolans personal har kommit 6verens med elever och fordldrar att i
dagligt tal och i kommunikationen med varandra inte anvinda begreppet "gym-
nasiesirskolan”, eftersom det ibland uppfattas negativt. Istéllet anvinds “de fyra-
ariga programmen”. | officiella sammanhang, i redovisningar etc. anvédnds be-
greppet gymnasiesirskolan for att inte skapa ndgon tveksamhet om vilken verk-
samhet som avses.

Kvalitetsredovisningen — ett pedagogiskt bokslut

Enligt forordning om kvalitetsredovisning inom skolvidsendet (SFS 2006:279) ska
varje kommun och varje skola som ingar i det offentliga skolvdsendet uppritta en
skriftlig kvalitetsredovisning som ett led i den kontinuerliga uppfoljningen och ut-
virdering av verksamheten. Kommunens kvalitetsredovisning for foregdende
kalenderér ska vara upprittad senast den 1 maj.

Arbetet med kvalitetsredovisning ska frdmja kvalitetsarbetet och dérigenom bidra
till att forverkliga utbildningarnas nationella mal. Kvalitetsredovisningarna syftar
dven till att ge information om verksamheten och dess maluppfyllelse.

Kvalitetsredovisningarna ska innehalla en bedomning av vilken utstrdckning de
nationella malen for utbildningen har forverkligats och en redogorelse for vilka
atgarder kommunen respektive skolan avser att vidta for 6kad maluppfyllelse. 1
kvalitetsredovisningarna ska verksamhetens forutsittningar, arbetet i verksamhe-
ten och utbildningens méluppfyllelse redovisas.

Uppf6ljning och utvérdering av likabehandlingsplanen ska dven redovisas.

Hur Kvalitetsredovisning for ar 2008 tagits fram

Personalen har medverkat i framtagningen av Kvalitetsredovisningen for ar 2008
genom diskussioner och i samband ddrmed dokumentation av foregéende ars
kvalitetsredovisning. Eleverna har medverkat genom att deras synpunkter vid
klassrad, elevrad och andra diskussioner har tagits tillvara. Fordldrarnas med-
verkan har framfor allt skett vid utvecklingssamtal och spontana kontakter.



Overgripande bild av kvaliteten i gymnasiesiirskolan

Bedomningen &r att eleverna 6verlag dr ndjda med utbildningen. Genom gymna-
siesdrskolans varierade utbud av specialutformade program med inlagd praktik far
eleverna en mdjlighet att f en fullstindig gymnasieutbildning. Gymnasiesir-
skolans undervisning dr varierad. Den &r individualiserad och vél anpassad till de
enskilda elevernas forutsattningar. Efter avslutad utbildning gér de flesta eleverna
fran det individuella programmet inom gymnasiesérskolan vidare till daglig verk-
samhet och har sin fortsatta sysselsittning hir. Genom praktiken fir en del elever
fran gymnasiesirskolan sitt forsta arbete (16nebidrag). For de elever dir praktiken
inte varit framgéngsrik kan det ddremot vara betydligt svarare att {4 ett arbete. Det
finns svarigheter med att fa eleverna inslédppta pa arbetsmarknaden. Kommunen
borde ta ett storre ansvar for eleverna. Det finns stora skillnader i anstéllningar
inom den privata sektorn och den offentliga sektorn.

Forutsattningar

Hur gymnasiesdrskolan arbetar — uppldgg och utbildningsutbud
Gymnasiesérskolan i Eslov erbjuder fem stycken program; forutom individuellt
program finns dven fyra specialutformade program, ndmligen naturbruk, restau-
rang, médnniska & fritid och handel.

Eleverna ldser kdrndmnen under samtliga fyra dr. For de flesta eleverna innebér
detta en kurs 1 respektive kdrndmne. Betyg sétts inte forrdn eleven slutar skolan.
Vid varje termins slut skriver lirarna ett terminsomddme i respektive kurs. Aven
de flesta karaktiarsdmnena ldses under alla fyra aren. Under de forsta &ren betonas
kdrndmnena och under de senare aren karaktirsimnena. Praktiken, som 4r minst
22 veckor, dr forlagd till de tre senare aren for de specialutformade programmen.
For att ge eleverna mgjlighet att komma ut pd arbetsmarknaden, 6kar andelen
praktik ju hégre upp 1 arskurserna de kommer.

For att underlétta valet av specialutformat program dr forsta aret pa gymnasie-
sdrskolan ett s.k. basar vilket innebér ett forsta gemensamt ar for de elever som
valt att ga de specialutformade programmen. Eleverna far prova pa vad de olika
programmen innebdr for att fa storre forstaelse infor valet.

Restaurangprogrammet har en mindre servering som en dag i veckan tar emot
lunchgister och diar mindre konferenser kan anordnas. Eleverna pa restaurang-
programmet ordnade ocksd en gemensam jullunch for alla elever och personal
veckan fore jul.

Som ett led 1 arbetslivstraningen skoter eleverna pd naturbruksprogrammet stora
delar av gronyteomradena pd Berga, fotbollsplanerna och volleybollplanerna. De
reparerar och mélar parkbankar, tommer papperskorgar mm. Dessa verksamheter
ar viktiga for gymnasiesérskolan for att Oppna verksamheten ut mot samhillet i
ovrigt.

Under hostterminen 2008 har tva elever fran Omvardnadsprogrammet och en elev
fran Barn- och fritidsprogrammet genomfort sin APU pa gymnasiesérskolan.

Det finns en utarbetad plan for samlevnadsundervisningen som genomfors varje
hosttermin.



Eleverna pa Individuella programmet har frdn och med hdstterminen erbjudits
balans- och koncentrationstraning i form av Budo. Detta har skett genom forsorg
av utbildad trénare. Eleverna har visat blandat intresse men resultatet har varit
Overvigande positivt.

Samarbete Over klassgranserna dr viktigt och sker regelbundet, inte minst genom
det individuella valet.

Elevradet dr mycket aktivt. En eller tva elever representerar gymnasiesérskolan i
elevradet for gymnasieskolan.

Elever

Vérterminen 2008 fanns 51 elever uppdelade pa nio klasser. Av dessa kom 29
frén Eslov, 13 fran Hoor, 10 fran Horby, 1 fran Sjobo. Hostterminen 2008 fanns
57 elever uppdelade pa tio klasser. Av dessa kom 36 frén Eslov, 11 fran Hoor, 8
fran Horby, 1 fran Landskrona och 1 fran Sjobo.

Tidigare prognoser har visat en 6kning av eleverna de kommande aren. Den
forvantade okningen verkar utebli, troligen beroende pa att eleverna frdn HOOr
tenderar att soka sig till gymnasiesérskolan i Hassleholm.

Flera av eleverna har forutom sin utvecklingsstérning dven andra svarigheter t.ex.
1 form av grava sprakstorningar, psykiska s.k. palagringar och sociala svarigheter.

Antalet gymnasiesérskoleelever som gér i skolor utanfér Eslov ér relativt kons-
tant, cirka sex-sju elever, men kan variera med en till tvd elever mellan ldsaren.

Tjanster

Antalet tjnster inom gymnasiesédrskolan uppgar till drygt 23: rektor (0,5 tjénst),
programforestdndare (0,20), studie- och yrkesvigledare (0,75), kdrndmnes- och
karaktarsamneslérare (14,25), elevassistenter (7,30) samt skolpsykolog (0,30).

Lokaler

Gymnasiesérskolan har egna lokaler pa Berga, men anvinder dven lokaler inom
gymnasieskolan. De egna lokalerna dr dndamalsenliga och &r idag forhallandevis
val anpassade till elevernas och verksamhetens behov med undantag av de lokaler
som finns i det s.k. H-huset. Lokalerna kommer sannolikt inte att ricka till pé sikt
beroende pa att antalet rullstolsburna elever syns Oka vilket kommer att kriva
lokalanpassningar ndr de kommer till gymnasiesérskolan. Tréningsskoleelevers
specifika lokalbehov behover ocksa tillgodoses.

Elevstodjande funktioner

Tva kuratorer dr kopplade till gymnasiesdrskolan. En av dessa dr anstdlld av Barn
och Familj med placering pa Stadshuset. Den andra kuratorn dr anstilld av Horby
kommun och dr placerad i hemkommunen. Tyvirr finns ingen kurator for de
elever som kommer frén Ho6rs kommun utan vi har 1 stéllet vid behov haft kon-
takt med LSS-handldggaren. Vidare finns en skolskdterska, en skolpsykolog som
tillhér Barn och Familj med placering pa Stadshuset samt en studie- och yrkes-
vigledare. Elevantalet har 6kat de senaste &ren, men elevvéarden har inte fatt mer
resurser.



En viktig del av skoltiden &r icke-lektionstid. Detta dr angeldget for att se till att
miljon blir sd lugn och trygg som mojligt for eleverna. Det dr viktigt med nér-
varande vuxna under all undervisningsfri tid. Befintlig personal, sdsom lérare och
assistenter, bor ges tid att skota detta. En fritidsledare skulle kunna medverka till
att organisera meningsfulla aktiviteter for eleverna under icke-lektionstid.

Uppfoljning och utvirdering av Kvalitetsredovisning for ar 2007

Personalen bedomer i Kvalitetsredovisning for ar 2008, att allmént sett &r mal-
och resultatuppfyllelsen inom gymnasiesdrskolan god, men det finns ett antal
omraden som behover utvecklas och forbattras:

Kvalitetsredovisning for 2007

Kommentarer

De elevstodjande funktionerna behover ses
over.

Viss fordndring har skett. Fortfarande saknas kura-
tor fran H66rs kommun. En dvergripande special-
pedagog pa halvtid anstélldes infor laséret 2008-
2009. Infor varje lasarsstart ar det av synnerligen
stor vikt att se over behovet av de elevstddjande
funktionerna pa samma sétt som behovet av peda-
goger ses Over.

Undervisningen, framfor allt i kirnimnena,
skulle kunna utvecklas med hjélp av dator-
baserade ldromedel. Tyvirr sitter skolans

servrar stopp for detta, ndgot som granskas.

Det finns ett stort behov av icke nétverksanslutna
datorer for att kunna nyttja de speciella program
som finns. For att detta ska kunna fungera maste
det finnas tillgéng till sup-port vilket i dagsldget
inte finns dd kommunens IT-tekniker enbart har
support pa de datorer som &r nédtverksanslutna.

Majligheterna att erbjuda eleverna svenska
som andrasprak, modersmalsundervisning och
studiehandledning maste undersokas.

Nir behov foreligger erbjuds svenska som andra-
sprék av lararen inom den ordinarie svenskunder-
visningen.

Samverkan mellan gymnasiesdrskolan och
vuxenutbildningen for utvecklingsstdrda bor
ses over. Ingen elev har dnnu gatt frén gym-
nasiesérskolan direkt till vuxenutbildningen
for utvecklingsstorda.

Kontakter mellan verksamheterna har etablerats,
men dnnu kan inget konkret visas. Vuxenutbild-
ningen for utvecklingsstorda riktar sig f.n. till
elever med mattlig och grav utvecklingsstérning
varfor vuxenutbildning for elever med lindrig
utvecklingsstorning bor undersokas.

Det vore Onskvirt att fler &n fem lirare har
specialpedagog-/specialldrarutbildning.

Tva larare gér specialpedagogutbildning.

Handledning for de anstillda inom gymnasie-
sérskolan borde ses Over.

Handledning startar under varen 2008.

Idag finns det inte ndgon bra verksamhet for
de elever som blivit omtestade och befunnits
inte ha ndgon utvecklingsstorning. For att for-
hindra att fler elever borjar pa gymnasiesar-
skolan med felaktig diagnos bor stor nog-
grannhet iakttas i samband med intagningen.

Handlingsplanen for 6verldmning mellan Eslov
och Horby revideras kontinuerligt. Liknande hand-
lingsplaner med grundsérskolan i Eslov respektive
Ho06r har dnnu inte uppréttats. Noggrannhet infor
mottagandet i gymnasiesérskolan enligt Skollagen
6 kap 7 § dr av stor vikt, och intagningsgruppen
som bestér av skolpsykolog, skolskdterska, kura-
tor, larare och programforestandare, gor en nog-
grann genomgang av dokumentationen kring ele-
ven innan rektor beslutar om intagning 4ven om
det dr elevens hemkommun som beslutar om mot-
tagande.

Personalens kompetensutveckling maste han-
teras pa ett mer strukturerat sétt.

Personalen tar ofta egna initiativ till kompetensut-
veckling. Framdver méste kompetensutvecklings-
planer utformas utifrén verksamhetens behov.




Maluppfyllelse nationella mél

De nationella malen enligt liroplanen Kommentarer

Gymnasiesdrskolan syftar till att ungdomar Eleverna pa Gymnasiesérskolan har mycket hog
ska genomga en fullstindig gymnasieutbild- nérvaro, dvs. de avslutar sina studier med 3600
ning. timmar i betyget.

Utbildningen ska inom ramen for den utbild- Eleverna tar egna initiativ for att ibland tillhéra en

ningsvéig ungdomarna valt ge var och en mdj- | annan grupp én den egna klassen.
lighet till harmonisk och allsidig utveckling.

Ungdomarna ska fa en sddan grund for ett Eleverna tar i sé stor utstrickning det dr mdjligt
livslangt larande att de har beredskap for den | ansvar for det egna ldrandet.

omstéllning som krdvs nér betingelser i arbets-
liv och samhéllsliv foréndras

Miluppfyllelse kirnimnen

Varterminen 2008 slutade elva elever gymnasiesirskolan. Atta av dessa hade gétt
nagot av de specialutformade programmen och tre elever gick individuellt
program. Som betyg ska nadgon av beteckningarna Godkdnt (G) eller Vil godkdint
(VG) anvindas. For den elev som inte uppndr betyget Godkdnt utfirdas ett intyg
om att eleven har deltagit i kursen. Foljande betyg sattes (specialutformade prog-
ram):

Amne Godkiint Viil godkiint Intyg
Svenska 7 1
Svenska som andrasprak

Engelska
Matematik
Samhillskunskap

Naturkunskap

Religionskunskap
Idrott och hélsa
Estetisk verksamhet

W Q| Q| 0| | |

Bedomningen av betygsutfallet

Av de atta eleverna fick alla minst betyget Godként 1 alla kdrndmnen. Betygs-
utfallet kan variera fran ar till &r mycket beroende pa de enskilda elevernas for-
utséttningar.

Tolv elever avslutade sin utbildning viren 2008. Tre elever fick arbetspraktik via
Arbetsformedlingen och tva elever anmilde sig som arbetssokande. En elev gick
over till arbetslivsinriktad rehabilitering via Forsdkringskassan och en elev fick
fortsatt arbetsrelaterad praktik via Forsdkringskassan. En elev gick vidare till
folkhogskola. Tre elever gick till Daglig verksamhet och tva elever fick Daglig
verksamhet pd enskild arbetsplats.

Samarbete Arbetsformedlingen, Forsikringskassan och Daglig verksamhet
Gymnasiesédrskolan har ett kontinuerligt samarbete med Arbetsformedlingens
Unga handikappade. Med deras hjilp och stdd anordnas informations- och aktivi-
tetsdagar for eleverna och vardnadshavare. Dessa insatser innebdr en 6kad mdj-
lighet for eleverna att komma ut pé arbetsmarknaden.



I samband med att eleverna avslutar sin skolging intensifieras samarbetet genom
noggrann planering och Overldmningar till tjdnsteman pa Arbetsformedlingen,
Forsdkringskassan eller Daglig verksamhet.

Likabehandlingsplan

En likabehandlingsplan for gymnasiesdrskolan har tagits fram. Gymnasiesir-
skolans bedomning &r att planen fyller sin funktion, men den behdver revideras pa
nagra punkter.

Idrottsaktiviteter

Fotbollsinriktningen har nu varit igdng i tva ar och intresset dr mycket stort.
Under hostterminen 2008 har vi haft totalt 18 elever. I S6derhamn vann gymna-
siesdrskolan SM-guld for andra aret i rad och laget placerade sig pa andra plats i
Victoria-cupen.

Vi har under dret haft mycket gott samarbete med Fotbollsgymnasiet, Eslovs BK,
LdB FC Malmg, Skanes Handikappforbund, Skanes Fotbollforbund samt Svenska
Fotbollférbundet. Landslagsspelare frin elitklubben LdB FC Malmé har varit pé
besok. Eslovs BK har ocksa besokt oss for att prata om foreningsliv. Vid ett par
tillfallen har inbjudna fotbollsdomare pratat om regler och nolltolerans. I sep-
tember var gymnasiesérskolan virdar for en stor fotbollsturnering i Eslov 1 vilken
elva lag deltog.

En oktoberdag akte eleverna tillsammans med personal till Malmé dér de besokte
Kockums fritid. Dér fick eleverna prova pé olika aktiviteter som finns pé Para-
lympics.

Elever tillsammans med personal driver ocksa Gymnasieskolans IF Eslov som en
forening. Dér far eleverna ldra sig foreningsteknik. Foreningen &r till for hela
gymnasieskolan men drivs av gymnasiesarskolan.

Gymnasiesiirskolans bedomning av maluppfyllelsen och forslag till atgéirder
Personalen bedomer att maluppfyllelsen allmént sett &r god men det finns ett antal
omrdden som behdver utvecklas och forbattras:

e InfOr varje ldsérsstart dr det av synnerligen stor vikt att se dver beho-
vet av de elevstodjande funktionerna pad samma sitt som behovet av
pedagoger ses Over.

e Lokalerna méste atgirdas ur arbetsmiljosynpunkt, framfor allt belys-
ning och ventilation.

e Arbetet med att uppritta handlingsplaner for Gverlimning mellan
grundsérskolan 1 Eslov respektive HOOr och gymnasiesdrskolan
maste fortsétta.

e Mojligheterna att anvdnda icke-nédtverksanslutna datorer for att
kunna nyttja nddviandiga pedagogiska datorprogram maste under-
sokas och i samband med detta maste IT-supporten ses dver.

e Fortsatt arbete med att strukturera personalens kompetensutveckling.

e Samverkan mellan gymnasiesdrskolan och vuxenutbildningen for
utvecklingsstorda bor arbetas vidare med.



e Det befintliga kontaktnitet med privat och offentlig sektor vad géller
APU maste utokas och uppritthéllas eftersom valet av APU-plats
gors med hénsyn till varje elevs individuella behov.

e For att finga upp elever som har stort behov av stod pa arbetsplatsen
for att kunna klara av 22 veckors APU och for att ge eleverna en
okad framtida mdjlighet 1 arbetslivet undersdks mdjligheten att ha ett
arbetsbitréide.

Utskottets for gymnasie- och vuxenutbildning bedomning av miluppfyllelsen

\ Utskottet anser, att maluppfyllelsen dr mycket god.

Utskottets for gymnasie- och vuxenutbildning forslag till atgirder

Utskottets bedomning é&r, att de forslag till atgdrder som gymnasiesdrskolan
foreslar dr adekvata och d@mnar dérfor inte vidta eller foresla nagra andra dtgérder.




